
  책임판매관리자 등의 교육 및 과태료 부과 안내

 화장품 법령이 개정·시행(2022.2.18.) 되어 ‘22년 법정 의무교육 

이수 여부에 따라 ‘23년부터 과태료가 부과됩니다  

 << ‘22년 책임판매관리자 등 교육을 이미 수료하신 분은 해당 사항 없는 내용임을 양해 

부탁 드립니다. 또한, ’22년 이전 교육 미이수에 대하여는 과태료가 부과되지 않음을 

알려 드립니다>>

◈[책임판매관리자 및 맞춤형화장품조제관리사]는 화장품법 제5조 제7항 및 같은 법 

시행규칙 제14조 제1항에 따라 최초 및 보수교육을 식품의약품안전처장이 지정한 

교육실시기관에서 연 1회 이수하여야 하며, 미이수 시 화장품법 제40조 제1항 제4호 

및 같은 법 시행령 제16조 [별표2] 개별기준 마목에 따라 과태료(50만원)가 부과됩니다.

▸최초교육: 종사한 날부터(식약처에 책임판매관리자로 등록된 날) 6개월 이내

            (다만, 맞춤형화장품조제관리사의 경우, 자격시험에 합격한 날이 종사

한 날 이전 1년 이내이면 최초교육을 받은 것으로 간주)

▸보수교육: 최초교육을 받은 날을 기준으로 매년 1회

            (다만, 맞춤형화장품조제관리사의 경우, 자격시험에 합격한 날부터 1년

이 되는 날을 기준으로 매년 1회)

* 위의 내용과 관련하여 문의 사항이 있는 경우 대한화장품협회(이지연 차장: junetenth@kcia.or.kr)로 

문의하여 주시기 바랍니다.


